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Им нужны великие потрясения – 
нам нужна Великая Россия!
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КАДРЫ – В ПРИОРИТЕТЕ НЕ КРЕДИТАМИ ЕДИНЫМИ

– Ключевым условием роста 
экономики сегодня – и этого кей-
са ждёт от нас бизнес – является 
удовлетворение возросших ка-
дровых потребностей. Это одна 
из первоочередных задач. Работа 

здесь ведется системно и последо-
вательно и охватывает все уровни 
образования и подготовки кадров, 
учитывает возможности и ресурсы 
предприятий.

Отмечу, что с 2025 года мы пе-
резагружаем региональную про-
грамму «Уральская инженерная 
школа». Будут созданы окружные и 
муниципальные ресурсные центры, 
новые базовые площадки «Дворца 
молодёжи», реализующие програм-
мы допобразования технической и 
естественно-научной направленно-
сти; областной центр беспилотных 
технологий. Мы строим вторую 
очередь кампуса УрФУ. По сути, в 
Екатеринбурге создаётся настоя-
щий студенческий город, где будет 
выстроена вся необходимая науч-
но-образовательная и социальная 
инфраструктура.

Учитывая наши возможности и 
поставленные задачи, в том чис-
ле в рамках нового нацпроекта 
«Кадры», Свердловская область 
должна и может стать лидером 
по подготовке специалистов для 
современной промышленности, 
центром развития образователь-
ной и научной инфраструктуры, 
местом притяжения талантливой 
молодёжи.

Президент бизнес-объединения 
«Опора России» Александр Кали-
нин, выступая на прошедшем 7-9 
ноября в Челябинске Русском эко-
номическом форуме, заявил, что 
«одним из резервов развития МСП 
является  кооперация малых пред-
принимателей с крупным бизнесом».

Бюджетная отдача в 2024 году 
может достигнуть рекордных 10 
трлн рублей. Хороших результатов 
удалось добиться за счет развитой 
инфраструктуры поддержки, а также 
системных мер, принимаемых Прави-
тельством России.

По словам А. Калинина, сегодня 
необходимо сфокусироваться на 
резервах, связанных с внутренней 
организацией экономики, включая 
сотрудничество малого бизнеса с 
крупными предприятиями. 

«Совместно с Правительством РФ 
разработана Декларация о взаимо-
действии крупного бизнеса с субъек-
тами малого и среднего предприни-
мательства», – пояснил он. 

 Комментируя политику Банка Рос-
сии по замедлению разгона инфляции, 
А. Калинин отметил, что «она дает 
плоды». Однако перед малыми пред-
принимателями встаёт вопрос – где 
брать деньги? В качестве поддержи-
вающих мер, которые могут помочь 
бизнесу нарастить капитал, спикер 
назвал фискальное стимулирование.

Налоговая система должна стиму-
лировать те предприятия, которые 
вкладываются в развитие. В качестве 
примера спикер привел инициативу 
«Опоры России» по снижению стра-
ховых взносов для производственных 
предприятий МСП. 

Необходимо активнее развивать 
рынок венчурного капитала, снижать 
административные барьеры, создать 
реестр неналоговых платежей. Как 
показывает опыт других стран, при-
менение этих инструментов повыси-
ло эффективность бизнеса. 

 Наталья Горбачева, по материалам 
пресс-службы «Опоры России»

Евгений КУЙВАШЕВ, 
Губернатор Свердловской области 

Александр КАЛИНИН

СЛОВО РЕДАКТОРА 

Здравствуйте, дорогие 
друзья! 

 Год 2024-й завершает свой поход, 
а навстречу, с новыми возможно-
стями, уже движется 2025-й. Хочу 
поздравить всех с приобретенным 
жизненным опытом и успехами, а 
также сказать несколько теплых 
слов в адрес всех, кто своим участием 
создавал эту газету. Мои поздравле-
ния и пожелания успехов адресуются 
не только самой редакции, но и тем, 
кто в течение всего года нашел ту 
самую изюминку своего бизнеса, о ко-
торой стоило рассказать всему миру. 

О чем наша газета «ОПОРА биз-
неса»? Конечно, она не только о 
бизнес-процессах. В первую очередь 
мы пишем о людях. Между строк 
отпечатанного текста на каждой 
странице мы видим людей, которые 
рассказывают нам о своем трудо-
любии, целенаправленности, о своих 

внутренних качествах, без которых 
в нашем сложном мироустройстве не 
выжить. Все они, так или иначе, при-
мер успешной реализации идей через 
свою активную позицию. Именно это 
отличает сообщество нашей газеты 
от тех, кто устал, кто плывет по 
течению. Мы, газета, выполняем 
лишь скромную роль помощника, 
стараясь объединить всех, расска-
зать друг о друге, показать примеры 
успешности, напитать участников 
профессиональными экспертными 
оценками. Экспертам наше отдель-
ное огромное спасибо и наши поздрав-
ления. Это люди аналитического 
ума, способные собственный опыт 
и знания превратить в полезность 
начинающим, развивающимся и даже 
тем, кто не преодолел верхние планки 
достижений. 

Все когда-то начинали, никто не 
рождался успешным, все достигалось 

трудом, учебой и, зачастую, горьким 
опытом. Выживают не те, кто не 
падал, а те, кто способен найти силы 
подниматься. 

Наши читатели и участники со-
вершенно разного уровня ведения дел. 
И каждый находит свое место в боль-
шой системе, что делает ее основной 
силой бизнеса, которая ежедневно, 
ежечасно обеспечивает граждан на-
шей страны всем необходимым. А это 
продукты и одежда, товары и меди-
каменты, передвижение и обучение. 
Малый и средний бизнес – это основа 
сферы обслуживания, без которой 
жизнь общества просто нереальна.

Мы рады, что страницы нашей газеты 
«ОПОРА бизнеса» помогают рассказать 
об этой ценности всей стране. 

Спасибо всем, удачи, 
здоровья и до встреч 

в новом году! 
Валерий ЧУЛКИН


